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PREMESSA

Il presente Piano triennale dell’'offerta formativialativo all'lstituto Comprensivo di

Noceto, € elaborato ai sensi di quanto previstadedjge 13 luglio 2015, n. 107, recante la

“Riforma del sistema nazionale di istruzione e fazrim@e e delega per il riordino delle

disposizioni legislative vigeriti

» il piano e stato elaborato dal collegio dei docsntia base degli indirizzi per le attivita della
scuola e delle scelte di gestione e di amminigirezdefiniti dal dirigente scolastico con
proprio atto di indirizzo prot.n. 2157 del 5 settem2015;

* il piano ha durata triennale ma rivedibile ogmmarentro il mese di ottobre;

» il piano ha ricevuto il parere favorevole del cgledei docenti nella seduta del 12 gennaio
2016;

» il piano e stato approvato dal consiglio d’istitmiella seduta del 12 gennaio 2016 ;

» il piano, dopo l'approvazione, € stato inviato @R competente per le verifiche di legge

ed in particolare per accertarne la compatibilia iclimiti di organico assegnato;

* |l piano € pubblicato nel portale unico dei datialscuola.

« L'effettiva realizzazione del piano nei termini indcati resta comunque condizionata
alla concreta destinazione a questa istituzione degtica da parte delle autorita
competenti delle risorse umane e strumentali con €3 individuate e richieste.

FINALITA GENERALI

Il presente Piano Triennale dell’Offerta Formatnsponde alle linee indicate dalla Legge
107/2015 e alle linee d'indirizzo indicate dal Qente Scolastico.

Il suo contenuto rispetta la missione dell'lsat@omprensivo, il cui motto ‘®Jna scuola
da vivere per imparare a vivere”.

Con questo motto vogliamo dichiarare, ed impegnaella realizzazione di una Scuola
Attiva, attenta ai bisogni dei suoi studenti, uneu®@a Attiva che porta gli studenti a
sperimentare nuove strategie didattiche, a padeeiplle iniziative sul territorio, nel rispetto
delle Indicazioni Nazionali e del Curricolo locale.

La finalitd del primo ciclo é l'acquisizione dell®noscenze e delle abilita fondamentali per
sviluppare le competenze culturali di base neltspettiva del pieno sviluppo della persona.

In questa prospettiva la nostra scuola si propmme “comunita educante” che pone al
centro della propria azione educativa, intenzionalesistematica, I'alunno, attraverso la
promozione della cultura, dello star bene a scwwldella socializzazione, attraverso quel
primario senso di responsabilita che porta ognummica far bene il proprio lavoro.

E’ nostro primario impegno costituire un contegloneo a promuovere apprendimenti
significativi e a garantire il successo formativer putti gli alunni, nello sviluppo delle
competenze chiave europee, e secondo quanto abdiamarato nel Piano di Miglioramento,
al fine di formare “cittadini solidali e responsabili, aperti alle ak culture e pronti ad
esprimere sentimenti, emozioni ed attese nel tismktse stessi e degli altri; cittadini, quindi,
capaci sia di gestire conflittualita ed incertezaeg di operare scelte e di assumere decisioni
autonome agendo responsabilmenté&osi come suggerito dalla Carta dei valori, della
Cittadinanza e dell'integrazione del 30.04.2007).



PRIORITA’ STRAGECICHE E RIFERIMENTI LEGISLATIVI
La Legge di Riforma della scuola, L. 107/2015 hatugo il Piano Triennale dell’Offerta
Formativa.
Il PTOF ¢ il documento fondamentale costitutivd’akdntita culturale dell’Istituto Comprensivo in
cui si rendono esplicite le scelte culturali, angaative e operative adottate per il conseguimento
dei compiti istituzionali ad esso assegnati e suage la responsabilita riguardo ai risultati che
produce.
Il PTOF definisce le linee progettuali da sviluppael triennio (comma 1 art.1 Legge 107/2015).
L’atto d’indirizzo viene definito dal Dirigente Skastico; il Collegio dei Docenti, con le agenzie
formative operanti nel territorio, propone il PT@nhendo conto delle caratteristiche della realta
locale e delle risorse umane e materiali dispanibiConsiglio d’Istituto lo approva con formale
delibera. Una sintesi viene consegnata alle faenail'atto dell’iscrizione.

LE LINEE D'INDIRIZZO DEL PTOF

Le linee d’indirizzo del PTOF vengono definite datigente Scolastico, secondo quanto previsto

dalla Legge n. 107/2015, in particolare nei comrai7Zl L’atto integrale viene allegato al presente

documentdallegato n. 1).

Il Dirigente nell’atto di indirizzo fissa le priha, i traguardi e gli obiettivi individuati dal paorto

di autovalutazione (RAV) con il conseguente pidnmiglioramento, sentite le proposte ed i

pareri formulati dagli enti locali e dalle divensslta istituzionali, culturali, sociali ed econaime

operanti nel territorio.

In particolare I'atto d'indirizzo tiene conto deBeguenti priorita:

- individuare le linee metodologiche didattiche cat& sullo studente e che prevedano attivita
laboratoriali e cooperative;

- programmare azioni sia didattiche che di aggiormame&he consentano il consolidare e il
radicamento della cultura e della prassi del colviwerticale;

- consolidare la struttura organizzativa funzional®e BOF mediante l'articolazione del Collegio
docenti in commissioni di lavoro;

- inserire nel PTOF azioni progettuali che consemtanel triennio, il raggiungimento degli
obiettivi del RAV (Rapporto di Autovalutazione);

- inserire nel PTOF azioni di formazione-aggiornatoerivolti al personale docente e ata che
consentano , nel triennio, la realizzazione dainpdi digitalizzazione della scuola;

- inserire nel PTOF elementi di valorizzazione @atbmponente alunni, sia in termini di
partecipazione democratica sia in termini di comsdione del merito degli alunni stessi;

- tener presente la componente ata sia nella retadiel PTOF, sia nella concreta attuazione dei
progetti;

- valorizzare le risorse professionali interne atlacia;

- promuovere la continuita verticale e orizzontateagerso attivita comuni;

- potenziare le competenze matematiche, logiche ntdfooshe e linguistiche nella scuola
secondaria;

- potenziare le competenze nel campo artistico, ecalese motorio nella scuola primaria;

- sviluppare le competenze di cittadinanza attivereatratica,

- sviluppare le competenze digitali degli studentgn cparticolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevide social network;

- potenziare le metodologie laboratoriali e le atéi\di laboratorio;

- attivare corsi di alfabetizzazione e perfezionameldll'italiano come lingua seconda attraverso
corsi e laboratori per studenti di cittadinanza bndua non italiana;

- prevenire la dispersione scolastica, contro ogminé di discriminazione, e il bullismo anche
informatico;

- organizzare corsi di formazione sul primo soccgeso gli alunni della scuola secondaria di
primo grado.




L'ISTITUTO COMPRENSIVO
L’Istituto Comprensivo di Noceto si € costituitolh@99 e comprende:

1 la Scuola dell’Infanzia “ Bruno Munari”, sita inavdello Sport n.1
tel. 0521/6274 27 - Fax 627391; e-mail infanziamunari@icnoceto.gov.it

[1 La Scuola dell’ Infanzia di via Bixio n.1 -tel 0521/627369
e-mail: infanziaviabixio@icnoceto.gov.it

[1 la Scuola Primaria “Renzo Pezzani” sita in P.le dello Sport
tel 0521/628790-628309, Fax 620334 E — mail primariapezzani@icnoceto.gov.it

[ la Scuola Primaria “Lidia e Maria Aimi” sita in via Borghetto n.33 a Borghetto di Noceto
tel 0521/629205; Fax629205 E-mail: primariaborghetto@icnoceto.gov.it

[ la Scuola Secondaria di Primo Grado “Biagio Pelacani” sita in via Passo Buole
tel 0521/625110 - Fax 628328 E-mail: icnoceto@icnoceto.gov.it

L’'Istituto e frequentato da 1156 alunni di cui 2gmvenienti da Paesi stranieri; vi operano 119
docenti, 6 assistenti amministrativi, 1 DSGA, 28atworatori scolastici ed e diretto dal Dirigente.
UFFICI DI SEGRETERIA
E-mail istituzionale PRIC80800E @istruzione.it

Posta certificatapric80800e@pec.istruzione.it
Tel 0521 625110

Sono presenti un Direttore dei Servizi Generalhethinistrativi e sei assistenti amministrativi per
Ufficio alunni, ufficio contabilita, ufficio persaie.

Orario di funzionamento

- dal lunedi al sabato dalle ore 7.25 alle ord@;3.

- nei pomeriggi di lunedi, martedi, mercoledi)ledare 13.40 alle ore 17.30

Nei periodi di sospensione delle lezioni ( vacamatlizie, pasquali, mesi di luglio e agosto) viene
effettuato il solo orario antimeridiano.

Apertura al pubblico

- tutti i giorni dal lunedi al sabato dalle ord@ alle ore 9.00 e dalle ore 11.00 alle ore 13.00

- nei giorni di lunedi, martedi, mercoledi dalte @6.00 alle ore 17.00.

Ricezione telefonate

dalle ore 7.30 alle ore 9.00 e dalle ore 11.00 &htermine del servizio.

Gli uffici non ricevono gli utenti e le telefonatkalle ore 9,00 alle ore 11,00 per poter svolgere gl
impegni amministrativi.

| documenti della scuola, le notizie e gli avvisispono essere visionati e scaricati direttamerite da
sito dell’Istituto:_http://www.ichoceto.gov.it

COLLABORATORI SCOLASTICI
Sono presenti 18 collaboratori addetti alla vigdiar alla pulizia delle scuole.
In tre plessi & presente anche una cooperativailifiigp esterna assegnata dall’'Ufficio Scolastico
Regionale (Munari, Aimi, Pezzani). L'impresa puéssolo una parte dei tre plessi indicati.



LE SCUOLE

Scuole dell'Infanzia
La Scuola dell’Infanzia e un’istituzione educativma vera scuola che si pone come obiettivo
principale il soddisfacimento dei bisogni formatfendamentali del bambino, privilegiando in
particolare Autonomia e Identita.
Nella scuola l'intervento delle insegnanti non &dafto allimprovvisazione, ma € guidato da
una programmazione educativo-didattica, elaboratateshm-docenti con cadenze regolari nel
corso dell'anno scolastico e realizzata in tuttesézioni in tempi variabili, ma con modalita
similari. La progettazione € un progetto di attivila proporre ai bambini sulla base delle
competenze, dei bisogni e degli interessi dei sitiggesenti nella scuola.
Le scuole dell'Infanzia dell'lstituto sono due
Scuola dell’Infanzia: “Bruno Munari” (sei sezioni)
Nella scuola sono ubicate sei sezioni che si trovanel polo scolastico inaugurato il 13
settembre 2008. Le sezioni funzionano dalle or@ &ll@ ore 16,00.
Vi e un servizio di prescuola, con i collaboratecplastici, attivo dalle ore 7,45 (per max 25
bambini). Sono presenti i servizi di mensa e traspgestiti dal Comune di Noceto.
Scuola dell’Infanzia di Via Bixio” (due seziom)
Nella scuola sono ubicate due sezioni. Le seziomibnano dalle ore 8,00 alle ore 16,00.
Vi € un servizio di prescuola, con la collaborscolastica, attivo dalle ore 7,45 (per max 25
bambini). Sono presenti i servizi di mensa e traspgestiti dal Comune di Noceto.

L’'ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
Tutte le sezioni delle due scuole dell’InfanZianzionano ad orario pieno (8,00/16,00).

Il numero massimo per sezione € di 28 iscritti. Ogmuppo- sezione € composto in modo
eterogeneo per eta, vale a dire da bambini lataug eompresatrai 3 e i 6 anni.

La compresenza di bambini con differenti livelli sliiluppo, scelta organizzativa operata dalla
scuola dell’'Infanzia di Noceto, presenta numeresitaggi:

- permette la sperimentazione di forme di tutorada i bambini;

- permette lo scambio, il confronto e la possiaitli un apprendimento socializzato;

- favorisce lo strutturarsi di relazioni piu divificate e percido maggiori arricchimenti per
ciascun bambino;

- risponde ai bisogni specifici dei bambini di gizefascia d’eta, connotata piu di qualsiasi altra
da una certa discontinuita di sviluppo, che codstcelerazioni, pause, regressioni, slanci
IMprowvisi.

In ogni sezione operano due insegnanti, che attummni di cinque ore giornaliere,
antimeridiano e pomeridiano alternati.

La scuola attua dall'inizio dellanno scolasticadi a giugno l'orario flessibile per garantire
I'assistenza nel dormitorio. Nelle prime due sedtm®, per un migliore inserimento scolastico dei
bambini e del funzionamento ottimale della scuiblservizio e limitato all’orario antimeridiano:
questo per favorire il massimo affiatamento tranalue maestre, le quali, in questo periodo,
agiscono costantemente in compresenza e hanno diodindividere gli elementi valutativi;
possono inoltre incontrare entrambe, nei tempi piévi, i genitori. Per una maggiore
accoglienza vengono effettuati inserimenti scaglioe permanenza a scuola dilatata in modo
progressivo.

CALENDARIO

Le scuole dell'infanzia iniziano a meta settemdterminano a fine giugno.

Nelle prime due settimane di scuola I'orariowslge dalle 8,00 alle 13,00 per I'accoglienza
degli alunni, cosi come nell'ultima settimanasdiiola.



L'ORGANIZZAZIONE DELLA GIORNATA
- ORE 8.00-9.00 Accoglienza (gioco libero in angoli della sezioappositamente pensati e
strutturati dalle insegnanti; lettura; conversagiogic.)
- ORE 9.00-10.00 Riordino sezione, appello, calendario, distribmz frutta, presentazione
attivita del giorno
- ORE 10.00-11.00Attivita didattica.
- ORE 11.30 Pranzo
- ORE 12.00-13.00Gioco libero
- ORE 13.00-15.00Riposo pomeridiano (obbligatorio per i bambinBdanni e per i bambini di
4 anni fino a gennaio, da concordare con le insggna
Attivita mirate per 4-5 anni (nella seconda partdl'ahno le attivita pomeridiane vengono
organizzate in laboratori cui i bambini accedorgrgpi ruotando nelle varie sezioni)
- ORE 15.00 Merenda (presso il refettorio della primaria)
- ORE 15.30-16.00Uscita (gioco libero o guidato per chi resta).

L'INSERIMENTO

L’inserimento nella Scuola dell'Infanzia € un morteemolto importante e delicato, che determina
la serenita del bambino all’interno della comunsigolastica. Il bambino deve vivere questo
momento gioiosamente, superando il distacco dait@ersenza impatti bruschi e sentendosi
accolto da insegnanti e compagni. La nostra schalacelto di dedicare particolare attenzione a
guesta fase del processo educativo, elaboranddPurgétto Accoglienza”, negli anni rivisto e
migliorato al fine di ottimizzare il primo incontrdel bambino con la realta scolastica. Elementi
caratterizzanti il nostro progetto sono:

| incontro preliminare informativo rivolto a tutti genitori dei bambini neoiscritti per far
conoscere finalita ed organizzazione della scuola;

| colloquio individuale con i genitori di ciascun blimo per conoscere interessi, abitudini ed
eventuali problemi del bimbo che deve essere ittseri

] compresenza delle insegnanti durante il periodbirsgrimento per garantire un sostegno
individuale al bambino e per farlo sentire “accblteel nuovo ambiente- gradualita
nell'inserimento (i bambini vengono inseriti a gpugli due-tre; il tempo di permanenza a
scuola viene progressivamente allungato a paréirendora circa fino al tempo richiesto dai
genitori, questo processo avviene nell’arco di seiimana circa per favorire I'adattamento
graduale del bambino, compatibilmente con le egigelei genitori).

Per i bambini di cinque anni vengono svolte atiiter la rilevazione precoce di potenziali
difficolta di apprendimento (DSA).

COLLABORAZIONE SCUOLA GENITORI

Per poter attuare un progetto educativo condiviao,Scuola dell'Infanzia € profondamente
consapevole dell'importanza di un dialogo aperta t® famiglie; per questo, durante l'anno
scolastico, ha calendarizzato diversi momenti diii® con i genitori:

- Assemblea Generale e colloqui individuali con uowi iscritti prima degli inserimenti di
settembre.

- Incontro di sezione (previsto a fine ottobre).

- Informazioni sull'andamento delle attivita edinate sulla partecipazione del bambino/a alla vita
scolastica, attraverso colloqui individuali pettitugenitori nell'ultima settimana di gennaio.

- Un incontro di sezione a marzo.

- Colloqui individuali per la presentazione deldiaslo di passaggio con i genitori dei bambini che
inizieranno la scuola primaria (previsti per lanpai settimana di giugno).

La scuola organizza inoltre momenti di festa cottetle famiglie in occasione del Natale e, a
giugno, per festeggiare i bambini dell'ultimo anno



LE SCUOLE PRIMARIE

Le scuole primarie dell’lstituto sono due:
Scuola primaria “Lidia e Maria Aimi” nella fraziord Borghetto;
Scuola primaria “Renzo Pezzani” nel capoluogo dehGne.

CALENDARIO
Le scuole iniziano le lezioni il 15 settembre ertmano il 6 giugno.

LA SCUOLA PRIMARIA: PLESSO DI BORGHETTO
“Lidia e Maria Aimi”

La scuola primaria di Borghetto “Lidia e Maria Aiitha sede in due edifici uniti da un tunnel di
collegamento e da un ascensore con montacaricstrithura originaria, risalente ai primi del ‘900,
e collegata alla nuova struttura inaugurata il dtéesnbre 2008.

L'ORGANIZZAZIONE

La scuola e frequentata da circa 90 alunni di tdiOR6 stranieri. Vi operano 8 docenti e 1
collaboratrice scolastica.

Tutte le cinque classi funzionano con 30 orarsettali, dal lunedi al sabato (27 obbligatorie + 3
ore opzionali), dalle 7,50 alle 12,50.

Esiste un servizio di prescuola con la collabotatscolastica, a partire dalle ore 7,30 (per color
che ne fanno richiesta per max 20 bambini). ES@née il servizio trasporto comunale.

INIZIATIVE DI PLESSO

E consuetudine attivare annualmente iniziativeiiigtive dal punto di vista educativo e didattico
che coinvolgono tutte le classi del plesso (“Natado |'albero di Borghetto”, “Rally Matematico
Transalpino” in collaborazione con la facolta ditstaatica, “Progetto Attualita” per la sostituzione
di docenti assenti, viaggi d’istruzione, spettadofine anno).

Al mattino vengono svolte attivita di recupero @dunni stranieri, e attivita pre-sportive con le
associazioni presenti sul territorio.

Con l'organico potenziato, assegnato in base algge 107/2015, verranno organizzati laboratori
pomeridiani in orario extrascolastico per il pot@nzento della lingua inglese, per I' educazione
musicale e per attivita con giochi logici.

Una parte delle ore del potenziato verranno utliezper la sostituzione dei colleghi assenti per
brevi periodi (assenze inferiori ai 10 giorni).

LA SCUOLA PRIMARIA: PLES SO DI NOCETO
“Renzo Pezzani”

La Scuola primaria di Noceto “R.Pezzani” occupaedificio di recente costruzione, inaugurato il
13 settembre del 2008, che ospita anche la Scedimthnzia.

Si sviluppa su due piani con 25 aule didattictelaboratori. Due ali dell’edificio poste al primo

piano sono in via di ampliamento.

Sono presenti due locali mensa: uno per 130 akifialtro per 30 alunni.

E’ presente un’ aula magna, con maxi schermo, abbeogpitare 260 persone.

L’edificio non e dotato di palestra e gli alunniliagzano il palazzetto comunale che si trova vicino
la scuola.



LE RISORSE UMANE

La scuola é frequentata da circa 500 alunni dil@0% stranieri; vi operano 403????docenti e

6 collaboratori scolastici.

Le poche ore di compresenza all'interno delle stlagngono utilizzate per la sostituzione dei
docenti assenti e per attivita di supporto aglhalun difficolta. Sono presenti nella scuola anghe
Giovani del Servizio Civile e 2 di Garanzia Giovanie collaborano con i docenti di classe alle
diverse attivita (vigilanza, laboratori, uscitecgc

In presenza di alunni con esonero dalla Religiargeno nominati docenti per attivita alternativa.
Con l'assegnazione dell'organico potenziato veroangalizzati progetti per la continuita, per il
potenziamento della lingua inglese, per il recapdr matematica e inglese e per incrementare
'educazione musicale.

Si realizzeranno anche progetti per il recupergdistico degli alunni stranieri.

| progetti verranno realizzati sia in orario s&bieo che extrascolastico. Una parte delle ore del
potenziato verranno utilizzate per la sostituzia®e colleghi assenti per brevi periodi (assenze
inferiori ai 10 giorni).

L'ORGANIZZAZIONE
Orario di apertura dell’edificio: 7.30 Chiusuf®.10 (dal lunedi al venerdi) e 13.50 al sabato.
Prescuola con Auser e collaboratrice: 7.30 (pevroathe ne fanno richiesta: max 80 bambini).

ATTIVITA DIDATTICHE

Tempo normale a 27 o(é&2 classi):dalle 8.00 alle 12.30 dal lunedi &lada.

Tempo normale a 30 ore con due rientri pomeridfediclassi) : lunedi e mercoledi dalle 8,00 alle
12,30 e dalle 14,00 alle 16,00; martedi, giowedienerdi dalle 8,00 alle 12,30.

Tempo pieno a 40 or¢ 9 classi ): dal lunedi al venerdi dalle 8,00 all6,00 con mensa
obbligatoria.

INIZIATIVE DI PLESSO

E consuetudine attivare annualmente iniziativeiiggive dal punto di vista educativo e sociale:

e “Accendiamo l'albero”. | bambini si recano in piazil primo venerdi di dicembre, alla
presenza della popolazione e delle autorita leealanno inizio a canti natalizi al termine dei
guali viene acceso un grande albero che rimdwaithato per tutto il periodo natalizio.

e “Settimana della creativita’. Nel mese di maggiogeno attivate diverse iniziative e laboratori
per allestire mostre e spettacoli pomeridiagglizzati dalle classi, aventi la finalita di far
tenere spenta la televisione per un’intera settapaffrendo in alternativa momenti ricreativi e
creativi.

e “Puliamo il mondo” nel mese di settembre le clagsdinte partecipano ad iniziative finalizzate
alla sensibilizzazione per il rispetto dellambent

e ‘“Inclusione”. Percorsi educativi per sensibilizzaalle tematiche della diversita e della
solidarieta attraverso I'esperienza diretta, inatmrazione con Associazioni ed Enti presenti
nel territorio.

e “Progetto Attualita” per la sostituzione di doceasisenti | docenti in sostituzione tratteranno
con gli alunni argomenti legati alle notizie apgassii quotidiani e telegiornali.

e Attivita sportive con lintervento di esperti cheeptano la propria collaborazione a titolo
gratuito (mini rugby, karate, minibasket, tennilcwo, pallavolo, ecc).



LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
“Biagio Pelacani”

La Scuola secondaria di primo grado opera nel ples®lastico ubicato in via Passo Buole,
confinante con la piscina comunale e il centro Sypor
Adiacente al corpo centrale dell’edificio vi € umipia palestra che ha un ingresso indipendente.

RISORSE UMANE

Frequentano la Scuola secondaria di primo grad@ @70 alunni di cui il 13% provenienti da
Paesi stranieri. Vi operano 38 docenti e 5 collatmor scolastici.

Tutti i docenti hanno un orario di servizio setiimale di 18 ore che vengono utilizzate per le
attivita didattiche con l'intera classe. Le ativii recupero e potenziamento disciplinare in orari
scolastico verranno realizzati attraverso i progetclassi aperte.

A seguito della nota dell’'U.S.R dell’lEmilia Romagmessono essere realizzate attivita alternative
alla Religione cattolica con docenti assegnatleageopo dal Dirigente scolastico.

Nella scuola sono presenti Giovani del servizioil€ixche supportano i docenti nell’attivita
didattica(vigilanza, recupero, uscite, ecc.).

Con l'assegnazione dell’organico potenziato vercamealizzati progetti per il recupero e |l
potenziamento della lingua inglese, italiano e maitgca anche in orario extracurricolare.

Si realizzeranno anche progetti per il recupergdistico degli alunni stranieri.

Una parte delle ore del potenziato verranno utliezper la sostituzione dei colleghi assenti per
brevi periodi (assenze inferiori ai 10 giorni).

ORGANIZZAZIONE

Orario di apertura dell’edificio: 7.20; chiusura8.@0 (lunedi, martedi e mercoledi) e alle 14.15
(giovedi, venerdi e sabato).

Prescuola con Auser e collaboratrici dalle ore07.3

Nell'Istituto vi sonol6 classi, con un tempo scudlaB0 ore settimanali funzionanti dal lunedi al
sabato dalle ore 8.00 alle ore 13.00.

Dall'anno scolastico 2014/'15 e stato istituitedirizzo musicale con due classi:

classe 1 A e gruppo classi seconde. Sono presdotienti di chitarra, pianoforte, flauto e
clarinetto. Le lezioni si tengono dal lunedi alromdedi dalle 13,30 alle 18,00.

INIZIATIVE DI PLESSO

E consuetudine attivare ogni anno iniziative sigaiive dal punto di vista educativo e sociale.

e “Progetto Miriam” solidarieta in favore dei bambdtel Mato Grosso.

e “Settimana della creativita”. Attivita teatrali eusicali in collaborazione con 'amministrazione
comunale.

Collaborazioni con AVIS e AIDO per progetti legatia solidarieta.

o “Cittadinanza Attiva”: iniziative volte all'educamie alla legalita, alla creativita, alla solidagiet
in collaborazione con [I'Amministrazione Comunaléarrha dei Carabinieri, la Polizia
Municipale ed altri enti operanti sul territorio.

e Progetti inerenti 'Educazione alla Salute (edmalntare, prevenzione alle tossicodipendenze,

ed. all’affettivitd, ed. ambientale).

Orientamento per la scelta della Scuola Secondasacondo grado.

Gruppo Sportivo Studentesco per la partecipazab@ochi della Gioventu.

Attivita di recupero e potenziamento disciplinare .

Progetto Attualita per la sostituzione dei colleghsenti (in presenza di fondi adeguati che lo

permettano). | docenti, in sostituzione, commentaoo i ragazzi le notizie apparse sui

quotidiani e telegiornali.

e “Settimana bianca” aperta ai ragazzi di classe penseconda.

10



PROPOSTE OPERATIVE GIUNTE DAL TERRITORIO E DALL 'UTENZA

Il territorio: informazioni generali

Superficie: kmqg 80.13

Altitudine: min. 62 mt s.l.m. e max 345 mt s.l.m.

Provincia: Parma

Prefisso telefonico: 0521

Popolazione: 12 966 abitanti

Comuni confinanti: Collecchio, Fidenza, Fontanelld&ontevivo, Medesano.

[ O A

Nella fase di ricognizione preliminare alla stesded Piano, sono stati sentiti rappresentanti del
territorio e dell’'utenza come di seguito specificat

Amministrazione Comunale di Noceto;

Associazioni di volontariato presenti nel Comune.

Le priorita condivise sono le seguenti:

Progetti d’Istituto per il sostegno psicologicoiaggudenti e alle loro famiglie.
Progetti per lo screening precoce dei dsa

Progetti riguardanti il recupero degli alunni

Progetti di Cittadinanza Attiva

Progetti Creativita

arwnE

Gli incontri sono avvenuti tra la Dirigente Scoleat la Funzione Strumentale Cittadinanza, la
vicaria, il Sindaco e I'Assessore alla Cultura@emune di Noceto.

Nel corso di tali contatti, sono state formulatedeoposte progettuali che hanno tenuto conto delle
esigenze della scuola e dell’lamministrazione coreuna

Le proposte sono state condivise con i rappresemtaingenitori e con il consiglio d’Istituto.

Sono state sentite anche diverse associazioni 4¥4S, AIDO, Croce Verde, Legambiente,
ANPI, Pro Loco per la condivisione di iniziativepeogetti, al fine di sviluppare le competenze di
cittadinanza.

Le famiglie vengono coinvolte anche in iniziativefdrmazione comuni con i docenti attraverso
incontri tematici :

Gruppo di Lavoro per I'Inclusione (GLI);

incontri con lo psicologo sui temi legati all’astml al metodo di studio, all’orientamento, al
disagio;

incontri con esperto della comunicazione sui temii rischi dl web, social network, bullismo e
cyberbullismo;

incontri con I'amministrazione comunale per la cergilone dei progetti inerenti gli interventi
strutturali degli edifici scolastici;

incontri con associazioni di volontari, ad esem®iPI, per la condivisione di progetti locali.

Si é voluto intensificare la collaborazione coni edsfine di orientare nella stessa direzione gli
intenti educativi.
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PRIORITA, TRAGUARDI ED OBIETTIVI

Il presente Piano parte dalle risultanze dell’aatotazione d'istituto, cosi come contenuta nel
Rapporto di Autovalutazione (RAV), pubblicato allb® elettronico della scuola e presente sul
portale Scuola in Chiaro del Ministero dell’'lstraae, dell’'Universita e della Ricerca, dove e
reperibile all'indirizzo:
http://www.ichoceto.gov.it/index.php?option=com_padownload&view=category&id=39&Itemi
d=818

In particolare, si rimanda al RAV per quanto rigiaat'analisi del contesto in cui opera [l'istituto,
linventario delle risorse materiali, finanziaristrumentali ed umane di cui si avvale, gli esiti
documentati degli apprendimenti degli studentildacrizione dei processi organizzativi e didattici
messi in atto.

Si riprendono qui in forma esplicita, come puntgaditenza per la redazione del Piano, gli elementi
conclusivi del RAV e cioé: Priorita, Traguardi dnigo periodo, Obiettivi di breve periodo.

Le priorita che I'lstituto si &€ assegnato per il possimo triennio sono:

1) RISULTATI SCOLASTICI
Aumento delle competenze disciplinari in italiamglese e matematica
Perseguire il successo scolastico degli studenti.

2) COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA
Valutare le competenze chiave di cittadinanza
Realizzare attivita di laboratorio di cittadinarstiva

| traquardi che I'lstituto si & assegnato in relazbne alle priorita sono:

1) RISULTATI SCOLASTICI
Diminuire del 30% il numero d'insufficienze nel eado quadrimestre rispetto al primo
Migliorare del 10% gli esiti finali al termine dptimo ciclo

2) COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA

Utilizzare rubriche di valutazione comuni per targetenze chiave di cittadinanza
Verificare il miglioramento del 10% nella valutagedel comportamento e del laboratorio di
cittadinanza nel triennio della secondaria.
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Motivazioni della scelte effettuate

| nostri studenti ottengono buoni esiti scolastia e necessario uniformare maggiormente i criteri
comuni di valutazione individuando prove per clgsarallele. Analizzando gli esiti delle prove
Invalsi risulta che sono scadenti i risultati in tematica e italiano di uno stesso corso della
secondaria, in anni successivi. Per evitare qualsblamo la necessita che i docenti progettino
maggiormente a classi parallele definendo le UA eoimpetenze disciplinari.

Nel nostro istituto si svolgono molte attivita ditadinanza che creano la specificita della nostra
scuola. Nella Scuola Secondaria di primo gradoatasiestinata un’ora del curricolo setimanale
proprio per educazione alla Cittadinanza Attiva.

Abbiamo pero rilevato la necessita di dover dicm gli obiettivi che si vogliono raggiungere in
modo esplicito e aumentare le attivita laboratoehbfine di poter valutare le competenze chiave.

Scelte conseguenti ai risultati delle prove INVALSI

L’analisi compiuta nella sezione 2.2. del RAV (Riati di apprendimento nelle prove
standardizzate nazionali di Italiano e Matematiwa)nesso in luce i seguenti punti di forza:

Gli esiti raggiunti nella scuola nelle prove stamtizzate di italiano e matematica sono in linea con
la media italiana , se non in molti casi anche gopealla media. Questo dato € costante nel tempo
e vale sia per la scuola primaria che per la scaetindaria di primo grado. Il livello raggiunto
dagli studenti nelle prove e ritenuto affidabild galore del cheating & basso per la quasi tatalit
delle classi. La classe della primaria che ha raggiesiti inferiori alla media nazionale ha avuto
una storia scolastica particolare ( assenze ripetigll'insegnante titolare). La classe della
secondaria che ha esiti inferiori alla media Iskin italiano che in matematica, e sono in licea

i dati ECSC.

Punti di debolezza

Non é stata fatta una comparazione nella classeapa tra gli esiti raggiunti in seconda e quelli
raggiunti in quinta nella stessa classe , pericarg¢ se si modifica il livello degli alunni neln@o
della permanenza a scuola.
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PIANO DI MIGLIORAMENTO

A seguito di quanto evidenziato nel Rapporto dicvalutazione e stato definiton piano di
miglioramento che si sviluppera nel triennédiégato n. 2).

Per il raggiungimento degli obiettivi fissati nehpo sono perod necessarie risorse finanziarie e
risorse umane.

L’effettiva realizzazione del piano nei termini iodti resta comunque condizionata alla concreta
destinazione a questa istituzione scolastica da patle autorita competenti delle risorse umane e
strumentali con esso individuate e richieste.

PRIORITA' DI MIGLIORAMENTO, TRAGUARDI DI LUNGO PERI  ODO
E MONITORAGGIO DEI RISULTATI

Esiti degli Priorita n.1 Traguardi Risultati Risultati Risultati
studenti Primo anno |Secondo anno Terzo anno
Risultati X Diminuire del Diminuire del Diminuire del Diminuire del
scolastici 30% il numero di|10% il numero di|20% il numero di | 30% il numero di
insufficienze insufficienze nel |insufficienze nel |insufficienze nel
secondo secondo secondo secondo

guadrimestre quadrimestre guadrimestre guadrimestre
rispetto al primo. | rispetto al primo. |rispetto al primo. | rispetto al primo.

Esiti degli Priorita n.2 Traguardi Risultati Risultati Risultati

studenti Primo anno |Secondo anno Terzo anno

Competenze X Migliorare del Creare una rubric| Registrare il Miglioramento

chiave e di 10% la di valutazione miglioramento de|del 10% nella

ittadinanza valutazione del |comune per risultati in valutazione del

<l comportamento € cittadinanza cittadinanza e nel comportamento e
del laboratorio di comportamento |del laboratorio di
cittadinanza nel cittadinanza nel
triennio della triennio della
secondaria. secondaria

Per raggiungere tali traguardi verranno organizatteita di progettazione curricolare per classi
parallele, nell’ottica della continuita verticaleen particolare attenzione allo sviluppo delle
competenze disciplinari e trasversali degli student

L’organico potenziato verra utilizzato per attiviieogettuali volti al recupero e potenziamento
disciplinare attraverso attivita a classi apamterario curricolare e laboratori pomeridiani im0
extracurricolare.

Il personale sara impegnato nella formazione pdrdattica innovativa e per lo sviluppo delle
competenze digitali.

Sara necessario avere un maggior numero di coliédmoscolastici per ulteriori aperture
pomeridiane delle scuole primarie e della secoadari
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PROGETTAZIONE CURRICOLARE, EXTRACURRICOLARE,
EDUCATIVA E ORGANIZZATIVA

ORGANIZZAZIONE

L’organizzazione dell'lstituto e dettagliata ne@arta dei Servizigllegato n. 7)e regolamentata
dalle norme incluse nel Regolamento d’Istituto esuei allegati &llegato n. 8).
Qui di seguito si riporta la tabella riassuntivgamizzativa riferita all'anno scolastico 2015/2016.

TOTALI INFANZIA PRIMARIA SECONDARIA
24 classi a Noceto
di cui
.. 9 classi a 40 ore
8 sezioni 3 classia 30 ore
Classi: 53 i 16 classi
[ (a orario completo) 12 classi a 27 ore
5 classi a Borghetto
a30ore
604
. di cui
Alunni: 1156 183 519 (Noceto) 369
85 (Borghetto)
Alunni stranieri 55 102 (Noceto) 49
217 11 (Borghetto)
Alunni ripetenti
1
13 // 3 0
Alunni tutelati dalla
15 (Noceto)
legge 104/92 4 3 (Borghetto) 8
30
Totaleilnsegna_ntl 40 (Noceto)
posti comuni 17 38
104 9 (Borghetto)

Docenti di sostegno
15

3 di cui uno con 6 ore

8 di cui uno con 18 ore e
uno con 6 ore

4 di cuil con 13 ore

totale personale ATA
1 Direttore SGA
6 assistenti ammin.
19 collaboratori
(pit 3 part time)

6 di cui uno a meta orario
con la secondaria

7 piu un part time
di 6 ore (Noceto)
1 (Borghetto)

5 piu due part time
con6e 12 ore
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SCELTE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

La Legge 107 individua nella scuola il suo ruolmtcale nella societa della conoscenza, con il
compito di innalzare i livelli di istruzione e leompetenze delle studentesse e degli studenti,
rispettare i tempi e gli stili di apprendimento,ntrastare le disuguaglianze socio-culturali e
territoriali, recuperare I'abbandono e la dispamsi®colastica, realizzare una scuola aperta, quale
laboratorio permanente di ricerca, sperimentazeshé@novazione didattica, di partecipazione e di
cittadinanza attiva, garantire il diritto allo stodle pari opportunita di successo formativo e di
istruzione permanente dei cittadini.

Per il raggiungimento di queste finalita la scumdabisogno di organizzarsi con ruoli e funzioni ben
precisi @llegato n. 3).

ORGANIGRAMMA

= = = = o oo collabora con DIRIGENTE SCOLASTICA
(Durettore dei Servizi Generali Amministrativi jd——’ Dott.ssa Paola Bernazzoli

Comitato di Valutazione:
tre docenti per valutazione neoassunti
e criteri per la valutazione
del merito

Funzioni Strumentali
Inclusione

Valutazione
organizza e Collaboratori
gestisce Orientamento e Disagio
‘ Cittadinanza Attiva Collaboratore Vicario Dirigente Scolastica
POR Secondo Collaboratore Dirigente Scolastica
organizza e Supporto amministrativo ed organizzativo nella Scuola dell'Infanzia
Assistenti Amministrativi: gestisce

:

Ufficio alunni Supporto amministrativo ed organizzativo nella scuola di Borghetto

Ufficio contabilita

Verbalizzatori collegi

Ufficio personale CD Plenario
. . q CD Infanzia
Coordinatori e Segretari CD Primaria
CD Secondaria issioni:
Scuola Secondaria Commissioni:
Pof
R Valutazione Progetti
Responsabili per la sicurezza Valutazione
Inclusione
Rappresentante lavoratori X
per la sicurezza Continuita-Prove Strutturate Primaria
Referente della sicurezza Continuita-Prove Strutturate Secondaria
Addetti al Servizio di Prevenzione e Continuita Infanzia-Primaria
Protezione (primo soccorso,
antincendio, Continuita Primaria-Secondaria
dirigenti e preposti)
Orientamento e Disagio
Referenti:

Lista Attesa Scuola Infanzia

Referente "Educazione alla salute": P
Accesso Tempo Pieno

Referente "Ambiente": o X
Preventivi Viaggi e Visite d'Istruzione

Referente "Teatro" o
Flessibilita Scuola Infanzia

Referente "Giochi sportivi studenteschi":

Presidenti Intersezione e Interclassi Emergenze

Referente "Movimento e sport” Scuola Infanzia - :
Primaria Borghetto Nucleo di Autovalutazione
Referente "Adozioni": Primaria Noceto cl. I
Primaria Noceto cl. IT
Referente "Intercultura": Primaria Noceto cl. IIT
Primaria Noceto cl. IV
Tutor neo immessi in ruolo Primaria Noceto cl. V
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In breve di seguito si riportano gli incarichi agsati:

Staff della Dirigenza

La Dirigente e coadiuvata da uno staff composto da:

due collaboratrici che sono anche responsabilietio;

tre coordinatrici di plesso con il compito di gies le attivita della scuola in raccordo con la
dirigente scolastica;

cinque funzioni strumentali:

AREA 1: Gestione del P.O.F.

AREA 2: Sostegno al lavoro dei docentValutazione-Invalsi

AREA 3: Interventi e servizi per gli studenti: Inclusione e Orientamento e Disagio
AREA 4. Realizzazione di progetti formativi d’'intesa contea istituzioni esterneCittadinanza
Attiva

Figure di sistema

Sono stati individuati i verbalizzatori del colleglocenti, i presidenti di interclasse, i tutor pe
docenti neo assunti, gli addetti al servizio diverezione e protezione, i responsabili della
formulazione dell'orario annuale dei docenti dell@ssi, il comitato di valutazione, le commissioni
per la gestione delle domande d’iscrizioni allegsie scuole, la commissione per la valutazione dei
viaggi e delle visite d’istruzione.

Coordinamento

Nell'Istituto sono presenti i Giovani del serviZiivile e di Garanzia Giovani coordinati da due
docenti.

In ogni classe della secondaria &€ designato unnd@o®ordinatore.

Referenti di area

Sono state individuate le seguenti aree coordish@tEngoli docenti:

intercultura, progetti screening e doposcuola asaltimedialita, salute, ambiente, teatro,
adozioni, giochi sportivi studenteschi, movimentgpert.

Commissioni di lavoro

Sono statecostituite le seguenti commissioni di lavoro comtecalazione del Collegio dei
Docenti:

Commissione POF, Continuita, Inclusione, Progéttientamento e Disagio, Nucleo per
Autovalutazione e Miglioramento, Valutazione e lisva
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CURRICOLO

La finalita del primo ciclo & I'acquisizione delnoscenze e delle abilita fondamentali per
sviluppare le competenze culturali di base neltspettiva del pieno sviluppo della persona.

In questa prospettiva la nostra scuola si propameecComunita educante che pone al centro della
propria azione educativa, intenzionale e sistermatialunno per il raggiungimento del Profilo
d’'uscita dello studente, come indicato nelle Indigai del Curricolo 2012allegato n. 4).

Le progettazioni annuali vengono redatte a claasilfele e in continuita tra i tre ordini di scucdd
fine di garantire le stesse opportunita formativeutti gli studenti, pur nel rispetto dei piani di
studio personalizzati ( PDP) predisposti per lgihai con particolari bisogni educativi.
Accanto al curricolo nazionale la scuola individwed proprio piano di studio un 20% del monte ore
annuale destinato al curricolo locale e lo esgliaile famiglie attraverso la pubblicazione di mapp
concettuali interdisciplinari e i piani delle attavdelle classi.

Nel rispetto della trasparenza dei criteri di vahibne, vengono pubblicati i criteri di valutazione
degli apprendimenti, del comportamento e di cittadzalallegato n. 5).

IL CURRICOLO IL CURRICOLO LE ATTIVITA
NAZIONALE( 80%) LOCALE (20%) LABORATORIALI

Campi di esperienza nella scuola Attivita e progetti inseriti (orario aggiuntivo)

dell'infanzia. nell’orario obbligatorio

Attivita e progetti inseriti nell’orario
Dipartimenti disciplinari verticali facoltativo
nella scuola primaria e secondaria
primo grado

Interventi a favore degli alunni stranieri

Interventi a favore degli alunni diversamente abili e DSA

Interventi per favorire I'inclusione scolastica di tutti
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PROGETTI D’ISTITUTO

L’Istituto € impegnato nella realizzazione d'imgorti progetti che coinvolgono tutte, o quasi, le
classi. Abbiamo in atto diversi accordi di reteo@wenzioni con altri Istituti ed Entfallegato n. 6).
In particolare da anni siamo impegnati nel perseguto e la realizzazione del curricolo verticale
per cittadinanza, educazione ambientale, educaailkensicurezza e alla salute.

L’Istituto ha una propria identita che si realizt&averso i progetti d’Istitutca(legato n. 6):

PROGETTO REFERENTE DESTINATARI ARGOMENTO

P Viaggi e visite di | Dirigente Tutti gli alunni - gli alunni partecipano a viaggi

03 istruzione scolastico d’istruzione in linea con la progettazione
annuale.

P Formazione Vicaria Tutti i docenti e il -Indicazioni del Curricolo: didattica per

24 | personale personale ata competenze

docente ed ATA

- multimedialita
-Somministrazione farmaci (ASL)
- screening e prevenzione DSA
- sicurezza

P Infrastrutture Dirigente Tutti i docenti, gli alunni,| -acquisto di pc , lim, stampanti, ecc. a

33 | tecnologiche scolastico il personale di segreterig supporto della didattica
-acquisto di pc a supporto
dell’'amministrazione
-software

P Cittadinanza F.S. Tutti gli studenti -Memorie per il futurgeventi storici)

41 attiva dell'lstituto
Adotta un monumento:
Nassiriya-Primaria
Caduti-Secondaria
-Solidarieta(adozioni,gemellaggi,auser,
Miriam)
-Legalita(ed.stradale, anti bullismo, Liber
carabinieri, polizia municipale)
- Viaggio nelle istituzion{comune,
regione, parlamento, gemellaggio YEA,
consulta dei ragazzi, Sindaco per un ann
- Un solo mondo-un solo futuro (ed.alla
cittadinanza mondiale)
-curricolo verticale

P Continuita Referente Tutti gli alunni della - accoglienza prime classi

42 primaria e secondaria
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- Prove comuni d'ingresso e finali
- attivita comuni per classi ponte

- scambio di notizie per passaggio ordine
scuola

- scuole aperte

P Creativita F. S. Tutti gli alunni - coro natalizio(accendiamo I'albero)
43
- spettacoli teatrali
- Talent show
- laboratori di falegnameria
- visite alla tipografia
-visite al castello della musica
P Movimento e Referente Tutti gli alunni della - interventi delle societa sportive
44 Sport primaria e i bambini di 5
anni dellinfanzia - partecipazione di CSEN
Alunni secondaria --settimana bianca
-gruppo sportivo
-giochi sportivi studenteschi
-giochi della gioventu
P Educazione Referente Tutti gli alunni - geologia
45 | ambientale dell'lstituto
- puliamo il mondo
-curricolo verticale
P Educazione alla | Referente Tutti gli alunni -curricolo verticale
46 salute
Gli alunni delle classi - incontri Asl per protocollo farmaci
seconde e terze della
secondaria -prevenzione dipendenze (alcool, fumo,
gioco,droghe)
-collaborazioni Avis, AIDO, Croce Verde
P Intercultura e Referente Alunni della primaria e | -accoglienza
47 recupero secondaria
-LSCPI
- L2 ; italiano per lo studio con docenti d¢
potenziato e/o Servizio Civile
P Orientamentoe | F. S. Gli alunni della scuola | -intervento dello psicologo
48 disagio secondaria

- test orientativi
-sportello d’ascolto

-educazione all’affettivita
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P Sicurezza Referente Tutti gli alunni -curricolo verticale
50
-piani d’emergenza
-formazione
- prove evacuazione
- collaborazioni con RSPP, RLS,
Protezione Civile
P Potenziamento e | Vicaria Tutti gli alunni primaria | -attualita in classe
52 offerta formativa e secondaria
-potenziamento matematica, italiano,
inglese, musica,
-rally matematico
P Inclusione F.S. Tutti gli alunni -accoglienza
53
- piani personalizzati BES
-incontri specialisti
-piano annuale per inclusivita
-collaborazione con cooperativa “il
Giardino”
- screening precoce con psicologhe
-doposcuola con psicologhe
- potenziato per attivita inclusive
P Valutazione e F.S. Tutti gli alunni della -autovalutazione d'istituto
54 Invalsi primaria e secondaria
-prove Invalsi
-piano di miglioramento
P Didattica Referenti Tutti gli alunni primaria | -utilizzo delle TIC
55 innovativa e secondaria
-Google classroom)
-formazione
Classe 4 “primaria e 1 . .
secondaria - pensiero computazionale
P Servizio Civile Referenti Alunni primaria e -interventi dei giovani del servizio civile
56 secondaria per pre scuola, dopo scuola, inclusione,
recupero.
P PON — Progetti Dirigente Tutti gli alunni, docenti e| -implementazione della rete LAN/WLAN
con Fondi Scolastica ata
57 Europei - realizzazione di ambienti digitali
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ATTIVITA EXTRASCOLASTICHE

Nell'lstituto ci sono una vasta gamma di propostattivita extrascolastiche che fanno della
nostra scuola un luogo aperto al territorio e adililti.
Scuola primaria di Noceto:
- Associazione “Famiglia Piu”, sportello di consunza per genitori ed insegnanti.
- Associazioni varie per attivita sportive.
- Potenziamento dell’Offerta Formativa
Scuola primaria di Borghetto
- Potenziamento dell’Offerta Formativa
Scuola Secondaria di Primo Grado:
- Gruppo Sportivo Studentesco
Campionato Sportivo Studentesco
Corsi di potenziamento in lingua stranieraipaigazzi di terza
Corsi di recupero disciplinari
Attivita teatrali
Potenziamento dell’Offerta Formativa
CTP di San Secondo con corsi di alfabetizzazlimgeia italiana, informatica, lingue straniere,
cultura generale

SERVIZIO CIVILE

Dal 2013 I'lstituto si & accreditato come ente saeleServizio Civile.

In rete con il COPESC di Parma sono stati realizzatgetti per il Servizio Civile Regionale,
Garanzia Giovani e il Servizio Civile Nazionale.

| giovani dai 18 ai 28 anni, interessati alla n@sprogettazione, presentano la domanda e
vengono selezionati da una nostra apposita cornones

| giovani selezionati prestano servizio nelle nosttuole per 10 o 12 mesi. Attualmente abbiamo
8 giovani impegnati nella scuola primaria Pezzandue alla Secondaria. In questo anno
scolastico cercheremo di ampliare il servizio anpdegli altri plessi. | ragazzi vigilano le classi
attuano laboratori di recupero, sostegno ai docpreiscuola, aiuto nei compiti estivi, ecc.

IL PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE

Il Piano Nazionale Scuola Digitale e una delledine azione della legge 107.

E’ stato pubblicato con il Decreto Ministeriale@b1 del 27 ottobre2015 e prevede tre azioni:

- miglioramento dotazioni hardware

- attivita didattiche

- formazione insegnanti

La scuola pertanto ha individuato tra i docentianiimatore digitale, che sara impegnato
nell'organizzare corsi di formazione per i docenimplementare le dotazioni hardware.

Per questo l'istituto ha organizzato corsi di fommae per I'utilizzo della google classroom e
presentato progetti PON (Fondi Europei) per 'aapiento della connessione internet nei vari
plessi e per I'acquisto di LIM in modo da dotarmmicaula.

Attraverso un’attivita di crowdfounding stiamo ragtiendo fondi per dotare le scuole di aule

didattiche mobili con tablet.

Nel corso del triennio i docenti saranno impegnatiattivita di formazione sulla didattica
innovativa e l'utilizzo della multimedialita in cdae.
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Per

realizzare

RISORSE DI ORGANICO NECESSARIE

le attivita curricolari

ed extracurricolari

individuate nel Piano di

Miglioramento sono necessarie le risorse di sequitadicate che tengono conto dell’attuale

organico di fatto asseqgnato all’lstituto, oltre ale necessita di organico aggiuntivo per la

realizzazione del PTOF.

a. Posti comuni e di sostegno

SCUOLA INFANZIA E PRIMARIA

Annualita Fabbisogno per il triennio Motivazione: indicare il piano
delle sezioni previste e le loro
caratteristiche (tempo pieno e
normale, pluriclassi....)
Posto Posto di sostegng
comune
Scuola a.s. 2016-17: 16 3 Le otto sezioni funzionano tutte a oratio
dellinfanzia | n.8 sezioni Tenendo conto | completo © 8/16. Tutti i genitor]
delle deroghe richiedono tale orario.

9 Nelle otto sezioni vi sono in media (4
disabili che, se gia segnalati a tre anni,
presentano diverse difficolta spesso|di
carattere comportamentale che mettono
in seria difficolta la gestione della
sezione e lincolumita degli altni
bambini.

a.s. 2017-18: 16 3 "
n.8 sezioni Tenendo conto
delle deroghe
a.s. 2018-19: 16 3 "
n.8 sezioni Tenendo conto
delle deroghe
Scuola a.s. 2016-17; 46 9 Lo storico insegna che vi saranno |le
primaria n. 30 classi +1docente | Tenendo conto | "chieste per un totale di:
per delle deroghe 10 classi a Tempo Pieno;
alternativa 9 10 classi a 30 ore;
alla 10 classi a 27 ore.
religione Gli alunni disabili saranno 19.
a.s. 2017-18: 46 9 Lo storico insegna che vi saranno |le
n. 30 classi + 1 docente| Tenendo conto | fichieste per un totale di:
10 classi a Tempo Pieno;
per ;
alternativa delle deroghe 10 classi a 30 ore;
alla 10 classi a 27 ore.
religione Gli alunni disabili saranno 19.
a.s. 2018-19: 46 9 Lo storico insegna che vi saranno |le
n. 30 classi +1docente| Tenendo conto | fichieste per un totale di:
10 classi a Tempo Pieno;
per ;
alternativa delle deroghe 10 classi a 30 ore;
alla 10 classi a 27 ore.
religione Gli alunni disabili saranno 19.
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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO

Classe di| a.s. 2016-17 | a.s. 2017-18 a.s. 2018-19 | Motivazione: indicare il piano
concorso/so delle classi previste e le loro
stegno caratteristiche
16 classi totali 16 classi totali 16 classi totali Tutte le classi funzionano a 30 ore [in
di cui 3 ad| dicui3adindirizzo | di cui 3 ad| orario antimeridiano su sei giorni alla
indirizzo musicale: indirizzo settimana.
musicale: 5 prime; musicale: Le famiglie richiedono gia da otto anpi
5 prime; 5 seconde; 6 prime; I'indirizzo musicale per cui si prevede |a
6 seconde; 6 terze. 5 seconde; continuita delle richieste.
5 terze. (11 disabili) 5 terze.
(11 disabili) (11 disabili)
Sostegno 5 docenti e 9] 5 docenti e 9 orel 5 docenti e 9 ore
ore (comprensive delle| (comprensive "
(comprensive deroghe) delle deroghe)
delle deroghe)
A 043 16 ore 16 ore 16 ore | tutte le classi sono presenti studenti
Alternativa che chiedono I'esonero dalla religione
con doc di cattolica. Si é tenuto conto anche degli
lettere studenti che r arriveranno dalla
primaria.
A 043 8 cattedre e 16| 8 cattedre e 16 ore 8 cattedre e 16Per la copertura delle 10 ore di lettere
Lettere e | ore ore alla settimana in ciascuna nelle 16
potenziamento classi.
trentesima ora
A 028 1 cattedra e 14| 1 cattedra e 14 ore 1 cattedra e 14 Per la copertura delle 2 ore di arte glla
Avrtistica ore ore settimana nelle 16 classi.
A 030 1 cattedra e 14| 1 cattedra e 14 ore 1 cattedra e 14 Per la copertura delle 2 ore di ed. fisica
Ed. Fisica ore ore alla settimana nelle 16 classi.
A033 1 cattedra e 14| 1 cattedra e 14 ore 1 cattedra e 14 Per la copertura delle 2 ore di tecnica
Tecnica ore ore alla settimana nelle 16 classi.
A 059 5 cattedre e 6| 5 cattedre e 6 ore 5 cattedre e 6 orgePer la copertura delle 6 ore di
Matematica | ore matematica alla settimana nelle L6
classi.
A 245 1 cattedra e 14| 1 cattedra e 14 ore 1 cattedra e 14 Per la copertura delle 2 ore di francese
Francese ore ore alla settimana nelle 16 classi.
A 345 2 cattedre e 12| 2 cattedre e 12 ore 2 cattedre e 1RPer la copertura delle 3 ore di inglese
Inglese ore ore alla settimana nelle 16 classi.
A 032 1 cattedra e 14| 1 cattedra e 14 ore 1 cattedra e 14 Per la copertura delle 2 ore di musica
Ed. musicale | ore ore alla settimana nelle 16 classi.
A J77 1 cattedra 1 cattedra 1 cattedra Per I'intero corso del musicale
Pianoforte
AB77 1 cattedra 1 cattedra 1 cattedra Per l'intero corso del musicale
Chitarra
AC77 1 cattedra 1 cattedra 1 cattedra Per l'intero corso del musicale
Clarinetto
AG77 1 cattedra 1 cattedra 1 cattedra Per I'intero corso del musicale
Flauto
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b. Posti per il potenziamento

L’organico potenziato richiesto verra utilizzator pe realizzazione dei progetti d’Istituto, secondo
le priorita strategiche, e in parte per le suppdelrevi. Per garantire la realizzazione dei ptoget
prevede circa la meta dell’orario settimanale dhzmare per le supplenze e meta dell’orario di
servizio del docente per i progetti continuitaguigero e potenziamento di italiano, inglese e
matematica nella primaria e nella secondaria; edaca musicale nella primaria; multimedialita a
supporto della didattica per primaria e secondaria

L’organico potenziato ci permettera di svolgeréva#t laboratoriali in orario extrascolastico, come

richiesto spesso dalle famiglie.

Tipologia (es.
posto comune
primaria, classe d
concorso  scuols
secondaria,
sostegno...)*

n.
docenti

Motivazione (con riferimento alle prioritd
strategiche)

Supplenze brevi

Posto comune
primaria per esonerp
vicaria

L'Istituto attualmente ha 53 classi che nel triengi
probabile diventino 55 per un aumento degli alu
nella scuola secondaria.

Visto I'elevato numero degli alunni, attorno a 12(
un posto di scuola primaria verra utilizzato pe
distacco della vicaria.

La docente potra quindi coadiuvare la Dirigente
gli aspetti organizzativi che implicano la contirdu
didattica, I'innovazione metodologica, la formazo
del personale, la sicurezza, il potenziame
dell'offerta formativa.

La vicaria, inoltre, & impegnata nell'organizzazom
nella gestione dei Giovani del Servizio Civile ¢
operano nell'lstituto .

I

n&olo in caso di estrem
necessita.

DO
il

per

nto

he

A 059 Matematica

Per migliorare gli esiti degli studenti della sedaria,
anche nelle prove invalsi, € necessario realiz
attivita a piccoli gruppi per attivita di recupem
potenziamento, in  orario  curricolare ¢
extracurricolare.

I
yadBelo in caso di estrem
necessita.
he

A 345 Inglese

L'Istituto ha evidenziato nel piano di Miglioramen
la necessita di realizzare attivita di recuperqg
potenziamento per la lingua inglese. Un posto v
utilizzato nella scuola primaria ed un posto ne
scuola secondaria per attivita in orario curricelad
extracurricolare.

settimanal
Eotranno esser
erodilizzate per le
lisupplenze (9 ore pe
ciascuna docente).

I 18 ore

Posto comune d

scuola Primaria

Tenuto conto della presenza di due plessi per tatet
di 30 classi, al fine di realizzare attivita di upero e
potenziamento in orario curricolare ¢
extracurricolare  per italiano e matemati
occorreranno tre docenti, anche tenuto conto chg
monte orario che dovra essere utilizzato per
sostituzione dei colleghi assenti.

22 ore per 3 docenti = 66 ore ,

Con tre docenti si avra la possibilita di effettus
circa 2 ore di attivita laboratoriali per recupezg
potenziamento nelle classi.

D12 ore alla settiman
potranno esser
editilizzate per le
cggupplenze brevi.

2 un

la
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A 042 Informatica 1 Si ritiene necessaria la presenza un docgr@e ore per eventuali
competente in ambito informatico per lo sviluppsupplenze brevi.
delle competenze digitali degli studenti, cpn
particolare riguardo al pensiero computazionale,
all'utilizzo critico e consapevole dei social netlwe
dei media nonché alla produzione.

Le attivita potranno essere svolte in orario sdalas
ed extrascolastico.

A 043 Lettere 1 Il docente verra utilizzato per attivita extrasatiche | 9 ore alla settimana
per l'italiano per lo studio degli alunni stranieri potranno essere

utilizzate per le
supplenze.

A032 Musica 1 Come prevede la Legge 107, si ravvede la necetisjtad/
un posto di musica da utilizzare nella scuola prien| Solo in caso di estrema
per incrementare la conoscenza da parte degdicessita.
studenti.

Sostegno Primaria 1 Per un’effettiva inclusione degli alunni, € necessa 6 ore alla settimana
un maggior numero di ore di sostegno per i divergotranno essere
alunni border line in attesa di segnalazione o ipeutilizzate per le
quali non vi la disponibilita delle famiglie nelsupplenze brevi.
procedere alla segnalazione. Nella maggior paite de
volte si tratta di alunni non italofoni.

Sostegno Secondaria 1 I docente verra utilizzato per il progetto6 ore alla settimana
Orientamento e Disagio a supporto degli alunni @otranno essere
rischio dispersione scolastica e per attivita | ditilizzate per le
tutoraggio, anche in preparazione dellEsame aidSt supplenze breuvi.
per gli studenti piu in difficolta.

c. Posti per il personale amministrativo e ausilian, nel rispetto dei limiti e dei

parametri come riportati nel comma 14 art. 1 leqggd.07/2015.

Tipologia

n.

Assistente amministrativo

6 assistenti 4 assistente per la gestione del sito d’Istit
e il registro on line.

uto

Collaboratore scolastico

18 (gia assegnati nel fatto) + 2 come impresa tziput+

e

ulteriori 3 posti richiesti per ulteriori apertul
pomeridiane in tre plessi.

Assistente tecnico e relativo profilo (sqld

scuole superiori)

Altro I
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. PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE RIVOL TE AL PERSONALE

Nel corso del triennio di riferimento l'Istituto slastico si propone 'organizzazione delle seguenti
attivita formative, che saranno specificate neigem modalita nella programmazione dettagliata
per anno scolastico:

Attivita formativa Anno scolastico | Personale Priorita strategica correlata
coinvolto

Indicazioni del| 2015/2016 Collegio Docenti Miglioramento dei risultat

Curricolo: progettare scolastici degli studenti.

per competenze.

Google Classroom | 2015/2016 Animatore digitale | Sviluppo delle Competenze
Docenti Chiave Europee e i

cittadinanza.
Innovazione didattica.

| Disturbi Specifici| 2015/2016 Docenti Miglioramento dei risultat
dell’Apprendimento scolastici degli studenti.
La Sicurezza e la 2015/2016 Docenti Competenze Chiave Europee| e
Sicurezza informatica Ata di cittadinanza.
Studenti
Il registro elettronico | 2016/2017 Docenti Miglioramento dei risultat
Ata scolastici degli studenti.
Le competenze 2016/2017 Collegio Docenti Miglioramento dei risultat
disciplinari e la scolastici degli studenti.
valutazione
Metodologie di| 2016/2017 Collegio Docenti | Sviluppo delle Competenze
didattica innovativa . Chiave Europee e i

cittadinanza.
Innovazione didattica.

Il Teatro 2016/2017 Docenti interessati | Miglioramento  dei  risultat
scolastici degli studenti.
Segreteria Digitale 2016/2017 Personale di Miglioramento dei risultat
segreteria scolastici degli studenti.
La Sicurezza e la 2016/2017 Docenti Competenze Chiave Europee| e
Sicurezza informatica Ata di cittadinanza.
Studenti
Le relazioni con il 2016/2017 Ata Competenze Chiave Europee| e
pubblico di cittadinanza.
La multimedialita e 2017/2018 Docenti Miglioramento dei risultat
'ambiente di scolastici degli studenti
apprendimento
Inclusione 2017/2018 Docenti Miglioramento dei risultat
Ata scolastici degli studenti
La Sicurezza e la 2017/2018 Docenti Competenze Chiave Europee| e
Sicurezza informatica Ata di cittadinanza.
Studenti
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Il. FABBISOGNO DI ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE MATERIA LI

Per l'effettiva realizzazione del piano sono neagsanche le risorse per le infrastrutture e le

attrezzature.
Infrastruttura/ Motivazione, in riferimento alle Fonti di finanziamento
attrezzatura priorita strategiche del capo | e

alla progettazione del capo llI

Ampliamente

collegamento LAN €

WLAN

de

Per poter

LIM, tablet,
ampliare la connessione
presente nei singoli plessi.
Senza la piena funzionalita de
macchine, diventa difficile pote
procedere con i processi
miglioramento da noi individuati.

PC ) e necessar
interrn

utilizzare Fondi Strutturali Europei (PON).
contemporaneamente molti device Ci

€ stato gia comunicat
d’assegnazione del finanziamento.
et

le

=

di

Una LIM in ogni aula

Per la didattica innovativa
necessario che tutte le classi poss
avere la possibilita di utilizzare
LIM.

eFondi Strutturali Europei (PON).

aSponsor di privati.

Laboratori multimediali| | laboratori attuali sono datati [fAmministrazione  Comunale [
necessitano della sostituzione d@recedenti laboratori erano stati
computers. acquistati dal Comune).
| laboratori funzionanti possonoSponsor di privati
essere di supporto per
lapprendimento di  tutte e
discipline.

Tablet per classePer avvicinare gli studenti alSponsor di privati.

mobile linguaggio digitale, al pensierolniziative di merchandising.

computazionale, educando all'u
consapevole della rete, € necess
almeno un laboratorio mobile, per
scuola secondaria, con carrello e
tablet.

50
ario
la
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a(gamo in attesa del finanziamento).

a

L'Istituto ha aderito all’Accordo di Rete con alttgtituti della Provincia di Parma, del primo cictodel
secondo ciclo, per “la condivisione di servizadguisizione di beni e servizi, I'arricchimento lagferta
formativa e realizzazione di attivita progettuafituola capofila IC di Sissa Trecasali (PR).

L'effettiva realizzazione del piano nei termini indcati resta comunque condizionata alla
concreta destinazione a questa istituzione scolasti da parte delle autorita competenti delle
risorse umane e strumentali con esso individuaterehieste.

Noceto, 12 gennaio 2016

Il Consiglio d’Istituto
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